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Toimintayksikon yhteiset arvot, tavoitteet ja painotusalueet

Yhteiset arvot
Yksilollisyys, yhteisollisyys ja tasa-arvoisuus

Yksilollisyys

Jokainen ihminen on arvokas sellaisena kuin on, hyvaksymme lapsen yksil6llisyyden ja arvostamme sita.
Pedagoginen rakkaus tukee lapsia yksilollisyyden nakdkulmasta. Yksilollisyys nakyy toiminnassa,;
otamme huomioon jokaisen lapsen omat vahvuudet ja tuen tarpeet tavoitteissa, suunnittelussa,
toiminnassa ja arvioinnissa. Kuulemme ja huomioimme kaikkia lapsia. Olemme aidosti kiinnostuneita
lapsesta ja hetkestda, jossa lapsi on. Kaikilla lapsilla on mahdollisuus kommunikoida omilla taidoillaan.

Me kasvatusvastuulliset aikuiset olemme tietoisia jokaisen lapsen kehityksestd, tarpeista, tavoitteista ja
toimintatavoista. Seka kasvatuskumppanuuden etta yhteistyoverkostojen tulee olla toimivia ja kehitamme
niita yksilollisesti lapselle sopivaksi.

Kun kunnioitamme lasta niin lapsi kunnioittaa meita; vrt. pedagoginen rakkaus. Arvostuksen tulee nakya
puheissamme, eleissamme, iimeissamme, kohtaamisessamme. Oppimisymparistdt rakennamme lapsen
tarpeet ja tavoitteet huomioiden.

Yhteisollisyys

Lapset ovat osallisina lapsilahttisessa toiminnassa. Tarjoamme kaikille lapsille onnistumisen kokemuksia
monipuolisen toiminnan kautta. Kéytamme koko péivakodin tiloja yhteisollisyyden nédkdkulmasta.
Paivakodin tai ryhmien yhteiset tapahtumat ja retket luovat yhteisollisyytta.

Pidamme tarkeana vanhempien osallistumista toimintaamme.

Pyrimme luomaan me-henkeéa: ryhméasséa on hyva harjoitella sosiaalisuutta. Meilld, koko henkildkunnalla,
on oltava yhteinen kasvatusnakemys siitd, mik& on lapsen hyva paiva. Me aikuiset rakennamme
yhteisollisyytta nayttamalla lapsille mallia, rakentavan palautteen antamista harjoittelemme. Pyrimme
hyvéan ilmapiiriin koko paivakodissa. Yhdessa sopimamme saénndét ja johdonmukaisuus toiminnassa
luovat yhteisollisyytta (esim. ulkoilussa).

Tasa-arvoisuus

Jokaisen lapsen tarpeet ovat meille yksildllisia ja yhta tarkeita, olivat ne pienié tai suuria. Kohtelemme
kaikkia samanarvoisina, mistéaan riippumatta. Lapsi on aina keskitssa. Jokainen lapsi saa meilté
osakseen arvostusta, hyvaksyntaa ja huomiota. Meidan on myés tehtéava rajanveto erilaisten tarpeiden ja
vaatimusten kanssa ja pohdittava sitd, mika on kohtuullista.
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Tavoite

Haluamme tarjota tavoitteellista ja suunnitelmallista varhaiskasvatusta lapsen yksilélliset tarpeet
huomioiden. Meille on tarkeda vanhempien kiinnostus lasten arkeen paivakodissa, ja siksi haluamme
luoda avoimen ja arvostavan ilmapiirin, johon vanhempien on helppo tulla. Meill& on vahva tydyhteiso,
joka on sitoutunut ja ammattitaitoinen. Olemme tyéstdmme innostuneita ja uudistushaluisia.

Toimintayksikko
Paivakoti

Lapsiryhman nimi
Kaislat

Lapsiryhman henkilosto
Salla Tuovinen, Ito

Tuija Kokkonen, Ito

Anniina Hietakorpi, Ih
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Toimintakauden painotusalueet lapsiryhméassa:

Vuorovaikutustaidot
Tunne-elamantaidot
Kielelliset taidot

llo ja arvostuksen kokeminen
Itsetunnon vahvistaminen

Lapsen osallisuus

Lasten maara yhteensa
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VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN ARVOT

e Jokainen lapsi tulee kuulluksi, huomioon otetuksi ja ymmarretyksi yksilona ja
yhteisonsa jasenena.

e Lapset saavat hyvaa opetusta, huolenpitoa ja kannustavaa palautetta.

e Varhaiskasvatuksessa suhtaudutaan avoimesti ja kunnioittavasti kaikkiin
perheisiin seka kotien monikulttuurisuuteen, erilaisiin katsomuksiin, uskontoihin,
perinteisiin ja kasvatusnakemyeksiin.

e Varhaiskasvatuksessa noudatetaan terveytta ja hyvinvointia edistavia
elamantapoja.

e Varhaiskasvatus rakentuu moninaiselle suomalaiselle kulttuuriperinnolle.

e Paikallinen kulttuuri huomioidaan monipuolisesti, siihen kuuluvat mm. murre,
ruokakulttuuri, paikallinen historia ja kulttuuri-identiteetti.

e Varhaiskasvatuksessa kiusaamista, rasismia tai vakivaltaa ei hyvaksyta missaan
muodossa eika keneltéakaan.

Kuvaile konkreettisesti miten nama arvot nakyvat teidan ryhman arjessa:

Lapsia kuunnellaan ja heidan kanssaan keskustellaan. Henkildstd on aidosti kiinnostunut lapsen
ajatuksista ja ideoista.

Toiminnassamme korostuu lasten kannustaminen ja positiivinen pedagogiikka, joka mahdollistuu
parhaiten pienryhmatoiminnassa. Toiminnassamme kaytetaan projektinomaisesti Mun ja sun juttu-
materiaalia, Piki-satukirjaa sek& Huomaa hyvéa -materiaalia.

Lapsen psyykkisen ja fyysisen turvallisuuden mahdollistaa henkilostén lasnéolo.
Henkildston vuorovaikutus (suhteessa toisiinsa, huoltajiin ja lapsiin) toimii mallina lapsille.

Huoltajien kanssa keskustellaan paivittéin lapsen arjesta paivékodissa ja heidan kanssaan kaydaan
lapsen vasu -keskustelu, tarvittaessa keskustelussa on mukana tulkki, terapeutit, kelto, sosiaality6 ja
terveyspalveluiden asiantuntijat.

Perheisiin suhtaudutaan kunnioittavasti ja arvostavasti huomioiden heidan elamantilanteensa,
kulttuurinsa ja arvomaailmansa. Huoltajia kuunnellaan ja heidan mielipiteensa ja ideansa otetaan
huomioon toiminnassamme.

Pidamme tarkedna avointa vuorovaikutusta.
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LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN TAVOITTEET (1)

o Lasten asteittain kehittyvaa itsenaisyytta tuetaan paivittaisissa arjen taidoissa.
o Lapselle annetaan tilaa ihnmettelylle, oivaltamiselle sek& oppimisen ilolle.
« Lasta rohkaistaan kysymé&éan ja kyseenalaistamaan.

Kuvaile konkreettisesti miten ndma arvot nakyvat teidan ryhman arjessa:

Ryhman henkildsto tutustuu lapsista saatuihin tietoihin (mm. vanhempien antamaan
esitietokaavakkeeseen, aiempiin lapsen vasuihin ja tehtyihin havaintoihin). Naiden pohjalta henkilosto
tekee toimintasuunnitelman, jonka avulla tuetaan lasten kehittyvaa itsenaisyyttd huomioiden jokaisen
lapsen yksil6llisen kehitystason. Esimerkiksi lapset saavat valita itse leikkinsa ja leikkitoverinsa,
harjoitella itsendisté ruoan ottamista, pukeutumista ja riisumista. Lapset opettelevat huolehtimaan myés
itsestdan, omista tavaroistaan ja yhteisesta oppimisymparistosta.

Lapsilla on mahdollisuus péivalepoon satua kuunnellen ja mikali nukahtavat, he saavat nukkua.

lloitsemme onnistumisesta ja harjoittelemme sietdmaan pettymyksid. Henkilsto auttaa tarvittaessa lasta
pettymyksen yli sek& kannustaa yrittémaan uudelleen. Lapsia kuunnellaan aidosti, ihmetellaén yhdessa,
etsitdan vastauksia kysymyksiin, pohditaan asioita monelta eri kannalta ja nautitaan oppimisesta seka
oivalluksista.
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LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN TAVOITTEET (2)

« Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessa henkiloston
kanssa. Lapsi oppii osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja
o Varhaiskasvatuksen oppimisen alueet eheytetddn monipuolisiksi
kokonaisuuksiksi. Oppimisen alueet ovat:
o kielten rikas maailma
o ilmaisun monet muodot
o mina ja meidan yhteisomme
o tutkin ja toimin ympéaristossani

kasvan, liikkun ja kehityn

Kuvaile konkreettisesti miten ndma arvot ndkyvat teidan ryhman arjessa:

Projektitytskentely mahdollistaa oppimisen alueiden toteutumisen monipuolisesti. Kiinnitamme erityista
huomiota lapsen osallisuuteen arjessamme ja my6s mahdollistamme sen toteutumisen.

Sadut, lorut, laulut, keskustelut ja pohdinnat kehittavat lapsen kielellisia taitoja.

Mielikuvitus,liikunta, musiikki, kuvataide, sadut ja draama (mm. k&sinuket Mauno majava ja Aune kettu
seka Piki-sadun hahmot) antavat mahdollisuuden itseilmaisun, itsetunnon ja tunne-elaméan
kehittymiselle.

Kiinnitimme huomiota ryhman muodostumiseen, me-hengen luomiseen ja kaverisuhteiden syntymiseen
ja toisistamme huolehtimiseen; kaverista pidetaan huolta!

LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN TAVOITTEET (3)

« Lasta ohjataan suuntaamaan ja yllapitamaan tarkkaavaisuuttaan.
o Lasta autetaan tunteiden ilmaisussa ja itsesaatelyssa, lapsen tunnetaitoja

vahvistetaan.
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Kuvaile konkreettisesti miten ndma tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:

Tarkkaavuuden suuntaaminen ja yllapito harjaantuvat esimerkiksi aamupiirilld, jossa kaytamme
kuvitettua paivajarjestysta. Tuemme lapsen tarkkaavuuden kehittymista muokkaamalla
oppimisymparistoa seka kannustamalla ja opettamalla lasta paivakodin arjen tilanteissa.

Pedagogiikkaamme ohjaa kannustavuus ja positiivisuus. Naihin olemme hakeneet teoriapohjaa mm.
Varhain vahvaksi- ihmeelliset vuodet -koulutuksesta ja materiaalista, vuorovaikutusleikkiterapia -
koulutuksesta (Theraplay), Huomaa hyva- materiaalista sek& Sun ja mun juttu (sosiaaliset taidot ja
kiusaamisen ehkaisy) -materiaalista. Naiden teorioiden ja materiaalien seka yhteistydéssa vanhempien
kanssa mahdollistamme lapsen tunnetaitojen oppimsta.

LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN TAVOITTEET (4)

o Lasta rohkaistaan tutustumaan toisiin ihmisiin, kieliin ja kulttuureihin.

o Lapsi oppii toimimaan turvallisesti ja vastuullisesti Iahiluonnossa ja liikenteessa.

o Lapsi omaksuu erilaisia lukutaitoja (mm. kuvalukutaito, numeerinen lukutaito,
medialukutaito ja peruslukutaito).

« Lapsi tutustuu erilaisiin viestintavalineisiin, sovelluksiin ja peleihin ja harjoittelee

hyddyntdmaan tietotekniikkaa omassa oppimisessaan.




A

Nap¥ lisalmen kaupunki VARHAISKASVATUKSEN
W Sivistys- ja hyvinvointitoimiala TOIMINTASUUNNITELMA

Varhaiskasvatus
Sisdinen lomake

Kuvaile konkreettisesti miten ndma tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:
Ryhmamme on monikulttuurinen, arjessa tutustumme eri kieliin, tapoihin ja kulttuureihin.

Opetellemme liilkkumaan turvallisesti ja vastuullisesti [ahiympéaristéssé ja liikenteessa. Kdymme tulevan
toimintakauden aikana puistoissa, nukketeatterissa, kulttuurikeskuksella ja mm. kirkossa.

Lapsille tarjotaan mahdollisuus oppia erilaisia lukutaitoja. Tutustumme kirjaimiin, numeroihin, ilmeisiin ja
eleisiin. Katselemme ja tutkimme Kkirjoja ja lehtia. Ryhméssamme on kaytdssa tablet-laite, jolla lapset
pelaavat aikuisen opastuksella erilaisia oppimispeleja ja kaytamme sitd tiedonetsintddn lasten kanssa.
Esim. lapset pohtivat mik& on veteraani, jolloin katsoimme veteraanien kuvia ja keskustelimme aiheesta.

Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa
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Olemme tutustuneet lapsista saatuihin tietoihin ja keskustelleet niista vanhempien kanssa
uuden vasun mukaisesti. Olemme joutuneet paljon pohtimaan omaa toimintasuunnitelmaamme
huomioidaksemme jokaisen lapsen yksil6llisen kehitystason, tAma on ollut haasteellista.

Mahdollisuus paivittaiseen lepo- satuhetkeen on vienyt henkildston resursseja kohtuuttomasti,
koska paivalevolla ollaan monessa eri huoneessa. Emme ole my6skaéan aina pystyneet
vastaamaan lapsen ja perheen yksildllisiin tarpeisiin, osa perheisté haluaisi, etta lapsi nukkuu.
Henkildstoa tarvitaan luomaan rauhallinen ja turvallinen lepohetki kaikille lapsille, joten tasta
syysta lastentarhanopettajien lapsiryhman ulkopuolella tapahtuvan suunnitteluajan
toteuttaminen on lahes mahdotonta.

Olemme pystyneet iloitsemaan ja kannustamaan toinen toisiamme. Voimavaramme on, etta
kuuntelemme lasta ja pohdimme asioita lasten kanssa yhdessa. Pettymyksen hetkella olemme
pystyneet tukemaan ja opettamaan lasta.

Projektitydskentely Piki-toiminnan parissa on ollut mielekastd, innostavaa ja tarpeellista.
Leikkiryhm& on tukenut sosiaalisten ja vuorovaikutustaitojen kehittymisessa; "Kaverista
pidetdan huolta".

Olemme tehneet asioita, jotka ovat tukeneet itseilmaisua seka itsetunnon ja tunne-elaman
kehittymista.

Vaistotiloihin siirryttydmme kuvitetun paivajarjestyksen kayttaminen on jaanyt vahaiseksi.
Olemme tukeneet lapsen tarkkaavuuden kehittymista oppimisymparistda ja omaa
toimintaamme muokaten.

Henkildstd on kannustanut ja opettanut lasta positiivisen pedagogiikan keinoin. Olemme
kehittdneet aktiivisesti ammattitaitoamme koulutuksen avulla.

Ryhman monikulttuurisuuden myo6ta olemme tutustuneet eri kieliin ja toimintatapoihin.
Olemme liikkuneet lahiymparistdssa turvallisuus huomioon ottaen.

Olemmme opettaneet lapsille monilukutaitoa.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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VUOROVAIKUTUKSEN JA HYVAN ILMAPIIRIN TAVOITTEET

o Myonteista ja kannustavaa vuorovaikutusta tuetaan

« Lasten ja huoltajien osallisuutta edistetdan

e Rohkaistaan lapsia hyvaan vuorovaikutukseen ja ryhman jdsenena toimimiseen
« Kaikkien mielipiteita arvostetaan

e Yhteisty6td, yhteista vastuunottoa ja osallisuutta tuetaan

Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:

10
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Pedagogiikkaamme ohjaavat kannustavuus ja positiivisuus. Naihin olemme hakeneet
teoriapohjaa mm. Varhain vahvaksi- ihmeelliset vuodet koulutuksesta ja materiaalista,
vuorovaikutusleikkiterapia koulutksesta (Theraplay), Huomaa hyva- materiaalista sek& Sun ja
mun juttu (sosiaaliset taidot ja kiusaamisen ehkaisy) -materiaalista. Nama teoriat ja materiaalit
tukevat toimintatapaamme, joka painottuu myénteiseen ja kannustavaan vuorovaikutukseen.

Lapsia ja huoltajia kuullaan ja heidan ideansa ja ajatuksensa otetaan huomioon
suunniteltaessa oppimisymparistoa ja toimintaa.

Jarjestamme toiminnallisen vanhempainillan seka kdaymme lapsen huoltajien kanssa lapsen
vasu-keskustelun. Lapsen vasu -keskustelu kdydaan vahintdan kerran vuodessa. Lapsen vasu
ohjaa toimintamme suunnittelua.

KiinnitAmme huomiota ryhméan muodostumiseen, me-hengen luomiseen ja kaverisuhteiden
syntymiseen ja toisistamme huolehtimiseen; Kaverista pidetaan huolta! Lapsia opetetaan ja
rohkaistaan kannustamaan ja kunnioittamaan toinen toistaan.

Turvaamme, etta lapsella on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa tasaveroisena ryhman
jasenenad, jokaista kuullaan ja jokaisen mielipidettd arvostetaan. Tehtdvamme on kertoa kuinka
tarke&a ja hauskaa on, etté juuri me saamme olla ryhmana yhdessa.

Suhtaudumme myo6tatuntoisesti ja rohkaisevasti sellaisissakin tilanteissa, joissa lapsi
epaonnistuu. Kannustamme uuden oppimisessa ja uudelleen yrittamisessa.

Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa

11
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Pedagogiikkamme kannustavuus ja positiivisuus perustuu teoriatietoon (esim. Ihmeelliset
vuodet, Theraplay, Huomaa hyvé, Sun ja mun juttu).

Olemme huomioineet toiminnassamme lapsen osallisuuden: lapsella on mahdollisuus
osallistua, vaikuttaa, seka tulla kuulluksi ja arvostetuksi ryhmamme jasenena. Olemme ottaneet
kayttoon toiminnassamme vanhempien antamia ideoita.

Lapsen vasu -keskustelut on kayty uuden vasukaavakkeen pohjalta, aikataulu on venynyt
turhan pitkaksi, mik& on harmittanut henkildstoamme. Olemme valmistautuneet
vasukeskusteluihin hyvin yhdessé pohtien. Vasukeskustelut ovatkin tuoneet paljon hyvaa
toimintaamme.

Olemme panostaneet me-hengen luomiseen ja ryhman muodostumiseen. Kaverisuhteiden
syntyminen on tuonut monenlaisia haasteita ja ne ovat vaatineet meilta paljon suunnittelua,
pohtimista ja toimintatapojen muuttamista, sekd keskustelua lasten ja vanhempien kanssa.

Opetamme ja olemme opettaneet lapsia kannustamaan ja kunnioittamaan toinen toisiaan.
Suhtaudumme lapseen myo6tatuntoisesti ja rohkaisevasti, tamé on vaatii ryhmamme
henkildstélta paljon pohdintaa ja sitoutumista yhteisiin toimintatapohin.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa

12
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OPPIMISYMPARISTON TAVOITTEET (1)

e Lapset osallistuvat oppimisympaéristdjen suunnitteluun, rakentamiseen ja
muokkaamiseen. Lasten ideat, leikit ja tyot nakyvat oppimisympéaristossa.

e Lapsella on mahdollisuuksia leikkia ja tydskennelld rauhassa ja kiireettomassa
IImapiirissa.

e Tarjolla on riittavasti erilaiseen leikkiin ja opetteluun soveltuvia materiaaleja seka

leikki- ja toimintavalineitd, joissa on huomioitu lasten yksilolliset tuen tarpeet.

Kuvaile konkreettisesti miten ndma tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:

Oppimisymparisto tukee lapsen mahdollisuuksia monipuoliseen leikkiin. Talla hetkella osa fyysisista
tiloista on kayttokiellossa. Vaistotiloihin Meijerikadulle siirtyminen luo uusia mahdollisuuksia ja haasteita.

Lapset saavat muokata leikkialueitaan aikuisen avustuksella itselleen toimivaksi ja mieleiseksi esim.
siirrettavat hyllyt, sermit ja kankaat antavat monipuolisia mahdollisuuksia. Lasten ajatuksia,
mielenkiinnon kohteita ja ideoita kuunnellaan ja otetaan mahdollisuuksien mukaan kayttéon
oppimisympaéristéa suunniteltaessa.

Pienryhmatoiminta antaa mahdollisuuden kiireettdmaan ja rauhalliseen toimintaan.
Ryhméassamme on riittavasti ja monipuolisesti 4-5v ikaryhmalle soveltuvia materiaaleja ja leikkivalineita.

Huomioimme myoa lasten yksilblliset tuentarpeet seké& hankimme tarvittaessa uuusia toimintavalineita ja
materiaaleja.

Lapsilta kysytdan millaisia leikkivéalineita ja peleja he haluavat vaistétiloihin mukaan.
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OPPIMISYMPARISTON TAVOITTEET (2)

¢ Yhteiset sopimukset ja toimintatavat lisaavat turvallisuuden tunnetta.

e Oppimisymparist6 vahvistaa yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa.

e Luonto, pihat, leikkipuistot ja muu rakennettu oppimisympaéristd hydédynnetaan
oppimisen paikkoina.

e Tieto - ja viestintateknologiaa kaytetaan tarkoituksenmukaisella tavalla.

e Hyo6dynnetéaan eri yhteistybkumppaneiden tarjoamia mahdollisuuksia (kirjasto-
kulttuuri — ja lilkuntatoimi)

Kuvaile konkreettisesti miten ndma tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:
Ryhmassadmme on sopimukset ja toimintatavat joihin kaikki ryhmén aikuiset ovat sitoutuneet.

Lapset osallistuvat sopimuksien tekemiseen, esimerkiksi; kaverista pidetdan huolta, puhumme
toisilemme kauniisti! Kaislojen lasten huoltajat ovat tietoisia yhteisista sopimuksistamme ja
toimintatavoistamme. Huoltajilla on mahdollisuus luoda yhteisiéd sopimuksia ja toimintatapja mm.
vanhempainillassa, lapsen vasu -keskusteluissa seké arjen vuorovaikutustilanteissa Tama lisda
turvallisuuden tunnetta ja avoimuutta.

Toimintamme todentaa yhdenvertaisuuden ja sukupuolisen tasa-arvon.

Luontoa ja rakennettua ymparistod hyddynnetadn mahdollisuuksien mukaan. Muutto Meijerikadulle liséa
mahdollisuuksia vierailla useammin esimerkiksi kulttuurikeskuksella, likuntahallilla, jaahallilla ja
Haukiniemelld. Haasteita lisda vaistotilan pieni piha-alue.

Tieto- ja viestintateknologiaa harjoitellaan kayttamaan yhdessa taman lapsiryhman tarpeiden ja
mielenkiinnon mukaisesti.
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa

Vaistotilojen oppimisymparistd on tuonut paljon vaikeutta toimintaamme: akustiikka ja lasten
suuri maara (nelja lapsiryhmaa saman kaytavan varrella), huono siséilma, jakotilojen vahyys,
ulkolualueen heikkous ja kdyhyys.

Lasten omaehtoinen tilojen muokkaaminen on jadnyt vaistotiloissa vahaiseksi verrattuna
Simpukan tiloihin.

Olemme pyrkineet luomaan Kiireettémyytta ja rauhallisuutta pienryhméatoiminnan avulla.
Valitettavasti emme ole paasseet haluamiimme tavoitteisiin Meijerikadun kiinteistdssa.

Materaaleja ja leikkivalineitd meilla on ollut riittdvasti ja olemme saaneet hankkia niita lisaa
tarpeemmme mukaan.

Olemme aktiivisesti keskustelleet lasten kanssa, millaisia leluja ja peleja he haluavat
paivéakotiin.

Ryhman henkildstd on sitoutunut yhteisiin toimintatapoihin ja sopimuksiin. Olemme
keskustelleet paljon tydssajaksamisesta, koska haluamme pitéa kiinni hyvasta tydnlaadusta.
Olemmekin pohtineet tydnohjauksen tarpeellisuutta.

Olemme keskustelleet toimintatavoista ja sopimuksista yhdessa lasten ja huoltajien kanssa.
Naiden keskustelujen pohjalta olemme muokanneet toimintatapaamme. Keskustelut ovat
vahvistaneet turvallisuuden tunnetta ja avoimuutta, joita pidamme tarkeina.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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LEIKIN TAVOITTEET

e Henkilosto turvaa leikin edellytykset, ohjaa leikki& sopivalla tavalla ja huolehtii,
ettd jokaisella lapsella on mahdollisuus olla osallisena yhteisissé leikeissd omien
taitojensa ja valmiuksiensa mukaisesti.

o Henkildsto tukee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti leikin kehittymista.

o Oppimisymparist6 joustaa ja sitd muokataan leikkien mukaan.

o Henkilosté hyddyntaa leikkia myos tietoisena tydtapana (esim. draama,
improvisaatio, sadut, leikkimaailmojen rakentaminen, liikunta- ja peuhausleikit).

o Henkilosto tuntee lasten kulttuuria, johon media kuuluu oleellisesti.

e Henkilokunta suhtautuu sukupuolisensitiivisesti leikkiympéaristdjen suunnitteluun
seka lasten leikkialoitteisiin.

e Henkilokunta jakaa leikki-ideoita huoltajien kanssa ja edistda nain leikkien

jatkumoa kodin ja varhaiskasvatuksen valilla.
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Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:

Olemme lasnda, ohjaamme, tuemme, kannustamme, rikastutamme, opetamme seka annamme aikaa ja
mahdollisuuden lasten keskindiseen leikkiin.

Henkilosto on tietoinen lasten leikkitaidoista ja tuen tarpeista. Henkildsto pohtii ja peilaa teoriapohjaan
tukeutuen lasten leikkien kehittdmista. Leikki on ryhmassamme tietoinen tydtapa.

Oppimisymparisto tukee lasten leikkia kts. edelliset kohdat.

Tutustumme lapsilta nouseviin tdmén hetken lastenkulttuurin ilmidihin seka rikastutamme lasten
tietdmysta ja tuntemusta esimerkiksi kaymaélla teatterivierailulla, lastenkonserteissa.

Suhtaudumme avoimesti ja sallivasti lasten leikkialoitteisiin.

Huoltajien kanssa keskustellaan paivittain lasten leikeista.
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden15.1. mennessa

Aikuinen on lasna lasten leikissa, ohjaa, kannustaa, tukee ja opettaa. Tama on vaatinut paljon yhteista
keskustelua ja sitoutumista yhteisiin toimintatapoihin.

Henkilosto on tietoinen lasten tuen tarpeista ja leikkitaidoista. Moniammatillinen yhteisty6 tukee
tavoitteisiin padsemista.

Leikki on tietoinen toimintatapamme ja pyrimme kehittamaan sita tietoisesti koko ajan.
Olemme osallistuneet varhaiskasvatukselle tarjottaviin kulttuuritoimintoihin.

Olemme panostaneet vahvasti avoimeen, paivittdiseen keskusteluun huoltajien kanssa.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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OPPIVAN YHTEISON TAVOITTEET

e Toiminnan kehittamisen lahtokohtana on lapsen etu.

e Ajatuksia jaetaan ja uudenlaisia toimintatapoja kokeillaan pedagogisesti
perustellusti.

¢ Yhteisiin tavoitteisiin sitoudutaan.
e Toimintaa havainnoidaan ja arvioidaan saannollisesti.

¢ Huoltajilta ja muilta yhteistydkumppaneilta saatu palaute edistaa yhteison
oppimista.

e Ristiriitoihin puututaan ja opetellaan rakentavia keinoja niiden ratkaisemiseksi.

e Rakenteet tydn organisoimiseksi (suunnittelu, arviointi ja palaverikaytannot) ovat
olemassa.

e Omaa osaamista kehitetdan tyon vaatimusten mukaisesti
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Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:
Kaiken toiminnan lahtokohtana on lapsen etu ja hyvinvointi.

Kéaymme ryhmamme henkiloston kanssa aihekohtaisesti lapi uutta vasua, pohdimme mita se meidan
tydssamme tarkoittaa, velvoittaa ja vaatii. Samalla suunnittelemme ja arvioimme toimintaamme, luomme
talle ryhmalle sopivat toimintatavat. Keskustelemme naista myos huoltajien kanssa ja huomioimme
heidan toiveensa ja ajatuksensa. Tama luo pohjan sitoutumiselle yhteisiin toimintapapoihin ja
tavoitteisiin.

Teemme tiivista yhteistydta useiden yhteistydkumppaneiden kanssa, joilta saamme ideoita ja tukea
toimintaamme.

Pidamme térkeana avoimuutta ja hyvaa vuorovaikutusta. Puutumme ristiriitoihin poikkeuksetta ja
etsimme yhdessa ratkaisuja seka toimintatapoja.

Rakenteet tydn organisoimiseksi ovat jatkuvan kehittdmisen kohteena.

Piddmme huolta oman osaamisen kehittamisesta osallistumalla koulutuksiin tyénantajan suomien
mahdollisuuksien mukaan.

Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa
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Meille on tarkeé&, etta toiminnan lahtokohtana on lapsen etu ja hyvinvointi ja tama lisaa tyon
haastavuutta.

Suunnittelu ja tyon organisointi vaistotiloissa on tapahtunut tydilloissa, paivalla siihen ei ole
Voitu jarjestaa aikaa.

Paivakodissa on sdannolliset palaverikaytannot tyon arvioimiseksi ja kehittamiseksi.
Teemme yhteisty6téd moniammatillisesti.

Olemme osallistuneet aktiivisesti tydnantajan tarjoamiin koulutuksiin sekd omatoimisesti.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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MONIPUOLISET TYOTAVAT - TAVOITTEET

e Henkilostd havainnoi yksittaista lasta seka lapsiryhman toimintaa eri tilanteissa,
erilaisista nakdkulmista seka erilaisissa oppimisymparistoissa.

e Dokumentointia tehdaan saanndllisesti ja suunnitellusti.

e Tyotapojen valintaa ohjaavat lasten ika, tarpeet, edellytykset ja kiinnostuksen
kohteet.

e Tieto- ja viestintateknologiaa hyddynnetaan toiminnassa.

Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet nakyvat teidan ryhman arjessa:

Henkilostd havainnoi yksittaista lasta ja lapsiryhmaa paivittain. Keskustelemme havainnoistamme arjen
keskella sekd ryhmén tiimipalaverissa. Havainnot vaikuttavat toiminnan suunnitteluun.

Dokumentointi on meilla kehittdmisen kohteena, olemme tutustuneet monipuolisesti pedagogiseen
dokumentointiin ja pohdimme millainen toimintatapa sopisi ryhmaamme.

Tyo6tavat muodostuvat lapsiryhman tarpeista.

Ryhméassamme on kaytossa tablet-laite, kamera ja tietokone.

.
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa
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Keskustelemme tiimipalavereissamme havainnoistamme, yksittaisista lapsista ja ryhmasta
seka toimintatavoistamme. Keskustelut ovat vaikuttaneet toiminnan suunnitteluun.

Dokumentointi on edelleen kehittamisen kohteenamme.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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LEIKIN TAVOITTEET

o Henkilosto turvaa leikin edellytykset, ohjaa leikkia sopivalla tavalla ja huolehtii,
ettd jokaisella lapsella on mahdollisuus olla osallisena yhteisissa leikeissa omien
taitojensa ja valmiuksiensa mukaisesti.

o Henkilosto tukee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti leikin kehittymista.

o Oppimisymparisto joustaa ja sitd muokataan leikkien mukaan.

o Henkilostd hyddyntaa leikkia myos tietoisena tydtapana (esim. draama,
improvisaatio, sadut, leikkimaailmojen rakentaminen, liikunta- ja peuhausleikit).

e Henkilosto tuntee lasten kulttuuria, johon media kuuluu oleellisesti.

e Henkilokunta suhtautuu sukupuolisensitiivisesti leikkiymparistdjen suunnitteluun
seka lasten leikkialoitteisiin.

« Henkilokunta jakaa leikki-ideoita huoltajien kanssa ja edistdd nain leikkien

jatkumoa kodin ja varhaiskasvatuksen valilla.

Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet niakyvat teiddn ryhman arjessa:
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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KEHITYKSEN JA OPPIMISEN TUEN TAVOITTEET

e Tunnistetaan lapsen tuen tarve

e Tuen jarjestamisen lahtdékohtana ovat lapsen vahvuudet

e Jdrjestetdadn tarkoituksenmukaista tukea tarpeen ilmettya:
e pedagogiset

e rakenteelliset

e hyvinvointia tukevat muut jarjestelyt

Kuvaile konkreettisesti miten nama tavoitteet ndkyvat teiddn ryhman arjessa:

Tutustumme lapseen ja lapsesta tehtyihin dokumentteihin sekd keskustelemme huoltajien ja kelton
kanssa tunnistaaksemme kehityksen ja oppimisen tuen tarpeen. Tarvittaessa tuen tarpeisiin voidaan
vastata pedagogisilla suunnitelmilla ja toimintatavoilla sek& esimerkiksi rynmékoon pienentamisella.
Tarvittaessa henkildston maaréaéa kasvatetaan esimerkiksi ryhmaavustajalla. Naista tuen jarjestamisen
rakenteellisista jarjestelyista vastaa erityispaivahoidon suunnitteluryhma.

Kiertava erityislastentarhanopettaja (kelto) kdy ryhméassamme tarpeen mukaan.

Tarvittaessa erilaiset terapeutit voivat kdyda péaivakodissa antamassa yksilollisté terapiaa lapselle.
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa
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Lapsen vasu -keskustelujen, havaintojemme, vanhempien huolen ja kelton konsultaation
pohjalta olemme tunnistaneet lasten tuen tarpeita. Olemme vastanneet tuen tarpeisiin
pedagogisilla suunnitelmilla ja toimintatavoilla, my6s ryhmékokoa on pienennetty.

Olemme saaneet kelton tukea hyvin.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa

30



A

Nap¥ lisalmen kaupunki VARHAISKASVATUKSEN
W Sivistys- ja hyvinvointitoimiala TOIMINTASUUNNITELMA

Varhaiskasvatus
Sisdinen lomake

YHTEISTYOSUUNNITELMA

Huoltajien kanssa

Paivittaiset keskustelut, lapsen vasu- keskustelut ja vanhempainillat Tarvittaessa jarjestamme lapsen
vasun vélikeskusteluja.

Vanhempainillassa toiminnallisen vasuradan rasteilla kysyimme vanhempien ajatuksia ja toiveita
toimintaamme mm. yhteistydn osalta.

Muun varhaiskasvatuksen kanssa
Toimimme perhepdaivahoidon varahoitopaikkana.

Osallistumme muiden péivakotien kanssa varhaiskasvatukseen suunnattuihin tapahtumiin ja henkléstolle
tarkoitettuihin koulutuksiin

Muiden yhteistyotahojen kanssa

Neuvolan kanssa teemme yhteisty6ta lapsen ikékausitarkastuksen yhteydessa tayttamalla
havainnointikaavakkeen.

Osallistumme pyydettédessa perheneuvolan, Kys:n ja sosiaalitoimen jarjestamiin yhteistyopalavereihin.
Osallistumme seurakunnan jarjestamiin lapsille suunnattuihin tapahtumiin ja kirkkohetkiin.

Osallistumme lasten kanssa kulttuuritoimen ja liikuntatoimen jarjestamiin tapahtumiin.
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Arvioi tavoitteiden toteutumista syyskauden osalta 15.1. mennessa

Olemme keskustelleet huoltajien kanssa paivittain seka kayneet lapsen vasu -keskustelut
heidan kanssaan.

Ns. vélikeskusteluja on kayty tarpeen mukaan.
Toimimme omalta osaltamme perhepaivahoidon varahoitopaikkana tarvittaessa.
Olemme tayttaneet yhteistytkaavakkeen lapsen mennessa neuvolaan.

Olemme osallistuneet perheneuvolan ja sosiaalitoimen jarjestamiin yhteistydpalavereihin.

Olemme tayttaneet pyydettdessa Kys:in havainnointilomakkeet lapsen tutkimuksia varten.

Olemme kayneet lasten kirkkohetkessa.

Olemme osallistuneet kulttuuritoimen jarjestamiin tapahtumiin.

Arvioi tavoitteiden toteutumista kevatkauden osalta 15.6. mennessa
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VARHAISKASVATUKSEN ARVIOINTI (miten ja milloin toteutetaan)

Huoltajien kanssa

Syksyn aikana kdymme lapsen vasu -keskustelut ja tarvittaessa paivitamme lapsen vasun
kevaalla.

Vanhempainilta syksylla.

Paivittaiset keskustelut ja pohdinnat huoltajien kanssa.

Lasten kanssa

Paivittaiset keskustelut.

Lasten palaverit.

Tybyhteistssa
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Omassa tiimipalaverissa kerran kahdessa viikossa, paivakodin johtaja mukana tarvittaessa.
Paivittaiset keskustelut rynman henkiloston kesken.
Tiimin tyoilloissa.

Paivakodin yhteisissa pedagogisissa palavereissa, joissa arvioidaan yhteisia arvoja, tavoitteita
ja toimintatapoja.

Mahdolliset muut tydyhteisdn kehittamispaivat .

Muiden yhteistydtahojen kanssa

Monialainen yhteisty6 eri asiantuntijoiden kanssa; Yla-Savon SOTE, Kys jne.
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