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Iisalmen kaupunki

Sivistyspalvelukeskus                             

Varhaiskasvatus
	VARHAISKASVATUKSEN
TOIMINTASUUNNITELMA
	


                                                                                                        Sisäinen lomake

	Toimintakausi
	           2018 - 2019


	Toimintayksikkö

	Paloisten päiväkoti


	Toimintayksikön yhteiset arvot, tavoitteet ja painotusalueet

	Hyvä lapsuus
-suvaitsevaisuus

-vuorovaikutteisuus

-fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus

-pedagogisuus

Toiminnan tavoitteet

-lapsi saa leikkiä

-lapsi saa kokemuksia ja elämyksiä

-lapsi luottaa itseensä

-lapsi ajattelee

-lapsi huolehtii itsestään ja ympäristöstään

-lapsi arvostaa toisia ihmisiä

-lapsi oppii ymmärtämään itseään

-lapselle kehittyy myönteinen ja realistinen minäkuva


	

	

	

	


	Toimintayksikkö

	 Paloisten päiväkoti

	Lapsiryhmän nimi 

	Haltiat

	Lapsiryhmän henkilöstö

	Lastentarhanopettaja Tarja Tuovinen

	Lastentarhanopettaja Tuire Laitinen

	Perhepäivähoitaja Raili Hiltunen

	Perhepäivähoitaja Eija Immonen


	Toimintakauden painotusalueet lapsiryhmässä:
Ryhmäytyminen
Kiusaamisen ehkäisy
Hyvät tavat
Lähiluonto

	Lasten määrä yhteensä
19
	Tyttöjä yhteensä
13
	Poikia yhteensä
6

	
	
	

	
	
	


	VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN ARVOT
· Jokainen lapsi tulee kuulluksi, huomioon otetuksi ja ymmärretyksi yksilönä ja yhteisönsä jäsenenä.
· Lapset saavat hyvää opetusta, huolenpitoa ja kannustavaa palautetta.
· Varhaiskasvatuksessa suhtaudutaan avoimesti ja kunnioittavasti kaikkiin perheisiin sekä kotien monikulttuurisuuteen, erilaisiin katsomuksiin, uskontoihin, perinteisiin ja kasvatusnäkemyksiin.
· Varhaiskasvatuksessa noudatetaan terveyttä ja hyvinvointia edistäviä elämäntapoja.
· Varhaiskasvatus rakentuu moninaiselle suomalaiselle kulttuuriperinnölle.
· Paikallinen kulttuuri huomioidaan monipuolisesti, siihen kuuluvat mm. murre, ruokakulttuuri, paikallinen historia ja kulttuuri-identiteetti.
· Varhaiskasvatuksessa kiusaamista, rasismia tai väkivaltaa ei hyväksytä missään muodossa eikä keneltäkään.


	Kuvaile konkreettisesti miten nämä arvot näkyvät teidän ryhmän arjessa:
· Jokainen lapsi otetaan aamulla vastaan rauhassa ja kuunnellaan hänen uusimmat kuulumisensa
· Kunkin lapsen oman yksilöllisen varhaiskasvatussuunnitelman mukaan heitä ohjataan, tuetaan ja kannustetaan ikätason mukaisesti

· Kuunnellaan lasten mielenkiinnon kohteita ja annetaan heille mahdollisuuksia valita eri toimintoja
· Kohtaamme perheet tasa-arvoisina ja tutustumme erilaisten perheiden kulttuureihin ja katsomuksiin
· Ruokailussa noudatamme hyviä ruokatapoja ja annamme toisille ruokarauhan, aikuinen näyttää mallia
· Lapsi saa itse linjastolta ottaa ruokansa; opetellaan ottamaan ruokaa sen verran, kun lapsi jaksaa syödä ja maistelemaan eri makuja, aikuinen kannustaa ja rohkaisee
· Tarjoamme lapsille monipuolista liikuntaa vuodenaikojen mukaan ja tutustutamme lapsia lähiympäristöön luontoretkien ja patikoiden muodossa
· Käymme joka viikko liikuntasalissa salivuorolla, harjoittelemme monipuolisesti eri liikuntataitoja- ja lajeja, kuunnellaan myös lasten toiveita 
· Suomalaista kulttuuriperintöä välitämme lapsille kertomalla ja lukemalla tarinoita 
· Lapsille puhutaan sopivissa tilanteissa savolaista murretta ja selitetään sanojen merkitys

· Suomalaisen juhlavuosikalenterin juhlat juhlitaan perinteitä kunnioittaen ja käydään läpi mitä ne tarkoittavat, esimerkiksi itsenäisyyspäivän merkitys meidän elämään nykyhetkessä
· Huomioidaan myös muiden ryhmässä olevien uskontojen juhlat, keskustelua ja pohdintaa lasten kanssa

	

	LAAJA-ALAISEN OSAAMISEN TAVOITTEET
· Lapselle annetaan tilaa ihmettelylle, oivaltamiselle sekä oppimisen ilolle. Lasta rohkaistaan kysymään ja kyseenalaistamaan
· Lapset suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat toimintaa yhdessä henkilöstön kanssa. Lapsi oppii osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja.

· Lasta ohjataan suuntaamaan ja ylläpitämään tarkkaavaisuuttaan.

· Lasta rohkaistaan tutustumaan toisiin ihmisiin, kieliin ja kulttuureihin.

· Lasta autetaan tunteiden ilmaisussa ja itsesäätelyssä, lapsen tunnetaitoja vahvistetaan.

· Lasten asteittain kehittyvää itsenäisyyttä tuetaan päivittäisissä arjen taidoissa.

· Lapsi oppii toimimaan turvallisesti ja vastuullisesti lähiluonnossa ja liikenteessä.

· Lapsi omaksuu erilaisia lukutaitoja (mm. kuvalukutaito, numeerinen lukutaito, medialukutaito ja peruslukutaito).

· Lapsi tutustuu erilaisiin viestintävälineisiin, sovelluksiin ja peleihin ja harjoittelee hyödyntämään tietotekniikkaa omassa oppimisessaan. 

· Varhaiskasvatuksen oppimisen alueet eheytetään monipuolisiksi kokonaisuuksiksi. Oppimisen alueet ovat: 

· kielten rikas maailma

· ilmaisun monet muodot 

· minä ja meidän yhteisömme 

· tutkin ja toimin ympäristössäni 

· kasvan, liikun ja kehityn

	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa:
· Oppimisympäristö järjestetään niin että se herättää lapsen kiinnostuksen kokeilemaan ja oppimaan uusia asioita, sitä muutetaan ja muokataan sopivin väliajoin
· Lapsen annetaan tehdä valintoja itseään koskien aina kun siihen on tarvetta ja mahdollisuus
· Lasten kysymyksiin vastataan ja etsitään yhdessä lisää tietoa ja vastauksia

· Aikuinen havainnoi aktiivisesti lasten oppimista ja siitä iloitaan yhdessä

· Lapsia rohkaistaan selviytymään arjen eri tilanteissa itsenäisesti ja omatoimisesti aikuisen tukemana

· Oppimisen alueet integroidaan tavoitteellisesti arkeen; huomioidaan myös lasten kiinnostuksen kohteet ja toiveet

· Liikuntaa lisätään ja monipuolistetaan sekä sisällä että ulkona

· Huoltajia kuullaan ja heidän toiveita otetaan huomioon

· Retkeillään lähiympäristössä, esimerkiksi päiväkodin lähimetsässä, Paloisvuorelle ja Kankkulan koulun kentällä. Vieraillaan myös keskustan eri kohteissa, esimerkiksi kirjasto, kirkot yms.
· Tutustutaan lähiympäristön työpaikkoihin

	


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä

	     


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä



	VUOROVAIKUTUKSEN JA HYVÄN ILMAPIIRIN TAVOITTEET
· Myönteistä ja kannustavaa vuorovaikutusta tuetaan

· Lasten ja huoltajien osallisuutta edistetään
· Rohkaistaan lapsia hyvään vuorovaikutukseen ja ryhmän jäsenenä toimimiseen

· Kaikkien mielipiteitä arvostetaan
· Yhteistyötä, yhteistä vastuunottoa ja osallisuutta tuetaan

	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa
- Aikuiset omalla toiminnallaan antavat mallin, kuinka toisten ihmisten kanssa toimitaan: miten puhutaan toisille, miten huomioidaan toiset
- Annetaan positiivista palautetta ja kannustetaan lapsia sekä aikuisia myönteiseen vuorovaikutukseen päivittäin
- Lapsia ja huoltajia kannustetaan esittämään ideoita ja mielipiteitä, nämä huomioidaan toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa
- Sitoudutaan yhdessä sovittuihin sääntöihin ja toimintatapoihin


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä

	     


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä

	     


	OPPIMISYMPÄRISTÖN TAVOITTEET
· Mahdollistaa lasten osallistumisen oppimisympäristöjen suunnitteluun, rakentamiseen ja muokkaamiseen.
· Yhteiset sopimukset ja toimintatavat lisäävät turvallisuuden tunnetta. 
· Oppimisympäristö vahvistaa yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa.
· Lasten ideat, leikit ja työt näkyvät oppimisympäristössä.
· Tarjoaa mahdollisuuksia leikkiä ja työskennellä rauhassa ja kiireettömässä ilmapiirissä.
· Luonto, pihat, leikkipuistot ja muu rakennettu oppimisympäristö hyödynnetään oppimisen paikkoina.
· Tarjolla on riittävästi erilaiseen leikkiin ja opetteluun soveltuvia materiaaleja sekä leikki- ja toimintavälineitä, joissa on huomioitu lasten yksilölliset tuen tarpeet.
· Tieto - ja viestintäteknologiaa käytetään tarkoituksenmukaisella tavalla.
· Hyödynnetään eri yhteistyökumppaneiden tarjoamia mahdollisuuksia (kirjasto- kulttuuri – ja liikuntatoimi).


	Kuvaile konkreettisesti, miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa:
· Ryhmän tiloissa on tarjolla erilaisia materiaaleja ja välineitä, joista lapset saavat rakentaa mieluisen leikin

· Saatavilla olevia leluja ja materiaaleja vaihdetaan sopivin väliajoin
· Annetaan lapsille tarpeeksi aikaa leikkiä rauhassa, aikuiset eivät turhaan keskeytä leikkiä
· Hyödynnämme oman pihan, lähimetsän ja Kankkulan koulun urheilukentän toiminnassamme
· Ryhmässä on käytössä 4 tablettia, joita saavat käyttää myös lapset. Niitä käytetään monipuolisesti oppimispelien pelaamiseen ja pedagogiseen dokumentointiin
· Käydään kirjastoautolla kerran kuussa ja osallistutaan kulttuuri- ja liikuntatoimen järjestämiin tapahtumiin mahdollisuuksien mukaan
· Lasten työt laitetaan esille ja lasten omat ideat huomioidaan niin, että aikuinen lähtee lapsen kanssa etsimään tarvittavia välineitä ja materiaaleja, jos niitä omasta ryhmästä ei löydy
· Ollaan yhteistyössä Savonia ammattikorkeakoulun opettajien ja opiskelijoiden kanssa. Otetaan opiskelijoita vastaan pitämään erilaisia tuokiota lapsille. Laitetaan ideoita myös päiväkodilta koululle päin.


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä

	     


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä



	LEIKIN TAVOITTEET
· Henkilöstö turvaa leikin edellytykset, ohjaa leikkiä sopivalla tavalla ja huolehtii, että jokaisella lapsella on mahdollisuus olla osallisena yhteisissä leikeissä omien taitojensa ja valmiuksiensa mukaisesti. 

· Henkilöstö tukee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti leikin kehittymistä.

· Oppimisympäristö joustaa ja sitä muokataan leikkien mukaan.

· Henkilöstö hyödyntää leikkiä myös tietoisena työtapana (esim. draama, improvisaatio, sadut, leikkimaailmojen rakentaminen, liikunta- ja peuhausleikit).

· Henkilöstö tuntee lasten kulttuuria, johon media kuuluu oleellisesti.

· Henkilökunta suhtautuu sukupuolisensitiivisesti leikkiympäristöjen suunnitteluun sekä lasten leikkialoitteisiin.

· Henkilökunta jakaa leikki-ideoita huoltajien kanssa ja edistää näin leikkien jatkumoa kodin ja varhaiskasvatuksen välillä.



	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa:
· Lasta autetaan sitoutumaan pitkäkestoiseen leikkiin, lapsi saa itse valita leikkinsä ja leikkikaverinsa
· Aikuinen havainnoi lasten leikkiä ja tarvittaessa menee leikkiin mukaan ja auttaa leikin etenemisessä ja jatkumisessa
· Huoltajille voidaan näyttää kuvia ja videoita lasten leikeistä
· Aikuinen kannustaa lapsia leikkimään erilaisia leikkejä ja kokeilemaan erilaisia leikkivälineitä

· Leikin avulla innostetaan lapsia liikkumaan, tutustumaan taiteen eri lajeihin ja ilmaisemaan itseään ja tunteitaan
· Aikuinen opettaa uusia leikkejä ja pelejä ohjatuilla toimintahetkillä, aikuinen on myös aktiivisesti mukana leikissä. Kannustetaan lapsia pelaamaan näitä pelejä ja leikkejä itsenäisesti, esimerkiksi liikuntasalissa leikittyjä leikkejä ja pelejä lapset voivat jatkaa ulkona pihalla


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syystoimintakauden 15.1. mennessä


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevättoimintakauden osalta 15.6. mennessä



	OPPIVAN YHTEISÖN TAVOITTEET
· Toiminnan kehittämisen lähtökohtana on lapsen etu.
· Ajatuksia jaetaan ja uudenlaisia toimintatapoja kokeillaan pedagogisesti perustellusti.
· Yhteisiin tavoitteisiin sitoudutaan.
· Toimintaa havainnoidaan ja arvioidaan säännöllisesti.
· Huoltajilta ja muilta yhteistyökumppaneilta saatu palaute edistää yhteisön oppimista.
· Ristiriitoihin puututaan ja opetellaan rakentavia keinoja niiden ratkaisemiseksi.
· Rakenteet työn organisoimiseksi (suunnittelu, arviointi ja palaverikäytännöt) ovat olemassa.
· Omaa osaamista kehitetään työn vaatimusten mukaisesti 


	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa: 

· Lasten varhaiskasvatussuunnitelmat ovat toiminnan suunnittelun ja toteutuksen perusta

· Henkilöstö arvioi koko ajan toimintaa, keskustelee ja pohtii. Näiden pohdintojen perusteella tehdään tarvittaessa pedagogisia muutoksia lapsen edun mukaisesti

· Kerran viikossa järjestettävässä tiimipalaverissa pohditaan ja sovitaan yhdessä toimintaan liittyviä keskeisiä asioita

· Vanhempainillassa kerrotaan päiväkodin toiminnasta ja vanhempien toiveet huomioidaan toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa
· Jokainen aikuinen sitoutuu yhteisiin sopimuksiin/tavoitteisiin ja aikuisten väliset ristiriidat keskustellaan avoimesti ja rakentavasti

· Käymme työnantajan järjestämissä koulutuksissa ja jokainen työntekijä huolehtii omasta osaamisestaan (ammattikirjallisuus jne)


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä

	     

	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä

	· MONIPUOLISET TYÖTAVAT - TAVOITTEET
· Henkilöstö havainnoi yksittäistä lasta sekä lapsiryhmän toimintaa eri tilanteissa, erilaisista näkökulmista sekä erilaisissa oppimisympäristöissä.
· Dokumentointia tehdään säännöllisesti ja suunnitellusti.
· Työtapojen valintaa ohjaavat lasten ikä, tarpeet, edellytykset ja kiinnostuksen kohteet.
· Tieto- ja viestintäteknologiaa hyödynnetään toiminnassa.


	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa

· Henkilöstö havainnoi lapsia kaikissa päivän tilanteissa

· Henkilöstö keskustelee tekemistään havainnoista keskenään ja huoltajien kanssa 

· Havainnot kirjataan paperille, josta henkilöstön on helppo ne lukea ja huomioida toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa sekä vasujen laadinnassa
· Ryhmän tablettia käytetään hyödyksi dokumentoinnissa; kuvat, videot


	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä



	KEHITYKSEN JA OPPIMISEN TUEN TAVOITTEET
· Tunnistetaan lapsen tuen tarve
· Tuen järjestämisen lähtökohtana ovat lapsen vahvuudet
· Järjestetään tarkoituksenmukaista tukea tarpeen ilmettyä:
· pedagogiset 
· rakenteelliset
· hyvinvointia tukevat muut järjestelyt


	Kuvaile konkreettisesti miten nämä tavoitteet näkyvät teidän ryhmän arjessa:
· Henkilöstö havainnoi lapsia kaikissa päivän tilanteissa

· Havainnoista keskustellaan yhdessä huoltajien kanssa

· Tarvittaessa pyydetään konsultaatioapua varhaiskasvatuksen erityisopettajalta

· Tarvittaessa järjestetään yhteistyöpalaveri, jossa yhdessä huoltajien kanssa sovitaan, miten lasta tuetaan pedagogisilla, rakenteellisilla sekä lapsen hyvinvointia tukevilla järjestelyillä. Mukaan kutsutaan tarvittaessa esimerkiksi toimintaterapeutti tai puheterapeutti. Tuen järjestäminen lähtee lapsen vahvuuksista



 






	Arvioi tavoitteiden toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä


	Arvioi tavoitteiden toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä



	YHTEISTYÖSUUNNITELMA

	Huoltajien kanssa

Syksyllä järjestimme vanhempainillan, jossa kerroimme toiminnastamme vanhemmille.

Kerroimme myös varhaiskasvatussuunnitelmasta ja kuinka se ohjaa toimintaamme. Vanhemmat saivat kiertää ulkona radan, jossa oli 5 tehtävärastia. Jokaisella rastilla huoltajat saivat tutustua yhteen varhaiskasvatuksen laaja-alaiseen oppimiskokonaisuuteen ja kertoa kuinka haluaisivat, että osa-alue toteutuu hänen lapsensa kohdalla. Huoltajille, jotka eivät olleet vanhempainillassa, annettiin mahdollisuus kirjata toiveensa ylös myöhemmin lapsen tuonti- tai hakutilanteessa. Huoltajien toivomuksen toimivat toimintamme perustana. Toiveet ovat olleet näkyvillä ryhmässämme. 
OSALLISUUS JA VAIKUTTAMINEN

· Toisten huomioimista (ryhmätyöskentely)

· Esiintyminen (käydään vaikka esiintymässä mummoille)

· Oppia ryhmässä työskentelemään

· Rohkaisua uusien asioiden kohtaamiseen

· Tyytyväisyys omaan tekemiseen ja omien ajatusten esille tuominen

· Tulla kuulluksi

· Saa mahdollisuuden sanoa oman mielipiteen

· Säännöt ja niiden merkitys

· Kuunnellaan ajatuksia ja ideoita

· Mahdollistetaan osallistuminen toimintaan ja sen suunnitteluun

AJATTELU JA OPPIMINEN

· Oman mielipiteen ilmaisu

· Monipuolista leikkiä

· Käytöstavat 

· Oman mielenkiinnon kohteen vahvistamista

· Antaa lapsen oman mielikuvituksen ”kukkia”

· Rohkaistaan oivaltamaan asioita, seurauksia yms.

· Usko omiin kykyihin

· Monipuolisia leikkejä ja lauluja

· Luovuus ja itsensä ilmaisu

· Kannustus

· Luontoretket vahvistavat mielenkiintoa luontoa/ympäristöä kohtaan

· Keskitytään lapsen vahvuuksiin

· Rohkaisua keskusteluihin ja ajatusten vaihtoon

· Paljon leikkiä

ITSESTÄ HUOLEHTIMINEN JA ARJEN TAIDOT

· Väkivalta ei sallittu

· Omatoimisuus vessassa (pyllyn pyyhkiminen)

· Toisten huomioon ottaminen

· Riitatilanteiden selvittely + sopiminen, vuorotellen tai yhdessä leikkiminen

· Omatoimisuus

· Annetaan arkisia haasteita, joista lapsi suoriutuu, saa onnistumisen iloa ja halun oppia uutta

· Otetaan mukaan arjen askareisiin

· Perustellaan toimintaa

· Toisten huomioon ottaminen

· Liikkuminen liikenteen seassa

· Empaattisuus

· Haarukan ja veitsen käyttö

· Anteeksipyytäminen

· Itsenäinen tekeminen, apua tarvittaessa
· Liikenneturvallisuus, roskaaminen ja sotkeminen kielletty 

· Saa kertoa oman mielipiteen

· Omatoimisuus ja aloitekyky

· Tunteiden ilmaisu

· Vanhempien kunnioittaminen

KULTTUURINEN OSAAMINEN, VUOROVAIKUTUS JA ILMAISU

· Kuunteleminen, mitä toisella on asiaa

· Oppii arvostamaan muiden mielipiteitä

· Hyväksyy erilaisuuden

· Ei arvostella, ulkonäkö, vaatteet, kansalaisuus yms.

· Kuuntelemisen taito

· Muiden mielipiteiden arvostus

· Rohkea itseilmaisu

· Kunnioittaa muita ja muiden mielipiteitä

· Oppia kuuntelemaan

MONILUKUTAITO JA TIETO- JA VIESTINTÄTEKNOLOGINEN OSAAMINEN

· Numeroiden ja kirjainten opettelu

· Oppimispelit

· Digitaalisten laitteiden käyttö

· Viestien tuottaminen eri tavoilla

· Turvallinen netin käyttö

· Oppimispelit

· Kiinnostus kirjoja kohtaan; lukeminen kirjoista

· Turvallisuus somessa/netissä

· Digitaalisiin laitteisiin tutustuminen

· Oppii monipuolisesti käyttämään tietoa ja soveltamaan sen käytäntöön

· Oppii käyttämään apuvälineitä oppimisessa

Päiväkodissa järjestetään kevät- ja joulujuhla/tapahtuma. Tänä vuonna järjestämme jouluisen tapahtuman, jossa on erilaisia työpajoja. Huoltajat saavat kiertää työpajoja lastensa kanssa yhdessä. Keväällä suunnitelmissa on järjestää Savonian auditoriossa elokuvailta, jossa esitetään lasten kanssa yhdessä tehtyjä elokuvateoksia.
Päivittäin kerrotaan lapsen päivästä päiväkodissa, kuullaan huoltajaa, pyydetään palautetta ja keskustellaan lapsen arjesta. 
Jokaiselle lapselle tehdään varhaiskasvatussuunnitelma ja yhdessä huoltajan/huoltajien kanssa käydään varhaiskasvatuskeskustelu.

	           

	   

	Muiden yhteistyötahojen kanssa

	· Päiväkodissa tehdään tiedonsiirtolomake lapsen neuvolakäyntiä varten. Huoltajat toimittavat lomakkeen neuvolaan. 
· Kirjasto- ja kulttuuritoimi: käynnit kirjastoautolla ja kulttuurikeskuksen tapahtumissa

· Hammashoitajan käynti (tammikuussa 2019)
· Palo- ja pelastuslaitos: poistumisharjoitus ja tutustuminen paloautoon




	Arvioi yhteistyön toteutumista syyslukukauden osalta 15.1. mennessä

	     


	Arvioi yhteistyön toteutumista kevätlukukauden osalta 15.6. mennessä

	     

	VARHAISKASVATUKSEN ARVIOINTI (miten ja milloin toteutetaan)

	Huoltajien kanssa

	· Päivittäiset keskustelut, vasukeskustelut

	Lasten kanssa

	· Ennen päivälevolle menoa jokaiselta lapselta kysytään, millä mielellä olet, onko päivä mennyt niin kuin toivoit
· Eri tilanteiden tai tapahtumien jälkeen lapsilta kysytään, mikä oli mukavaa, mikä ei ollut mukavaa ja viritellään keskustelua aiheesta aikuisen kanssa kahdestaan tai isommassa porukassa

	Työyhteisössä

	· Tiimipalavereissa viikoittain ja iltapalavereissa (kerran kahdessa kuussa) arvioidaan toimintaa yhdessä
· Päivittäiset keskustelut työkavereiden ja esimiehen  kanssa  

	Muiden yhteistyötahojen kanssa

	· Varhaiskasvatuksen erityisopettajana kanssa (tarvittaessa)
· Puhe- ja toimintaterapeutin kanssa (tarvittaessa)




