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Pian sata lasissa – YTYÄ!-hanke työllistää 
 
Vuoden 2017 kesällä toimintansa aloittanut YTYÄ! Ylä-Savossa on työtä -hanke on työllistänyt tähän 
mennessä jo 84 henkilöä. Hankkeen tavoite on 100 henkilöä ja toiminta-aikaa on näillä näkymin jäljellä 
viisi kuukautta. 
 
”Lähdimme suunnittelemaan hankkeen toimintametodeja nimensä veroisesti. On oltava ytyä ja toimittava 
ytimekkäästi sekä nasevasti, sillä aikaa ei ole suunniteltu tuhlattavaksi. Projektihenkilöstön sisäinen yrittäjyys 
on näkynyt hankkeen tavoitteellisessa työskentelyssä varsin tuloksekkaasti. Hieman nauravin suin lupasin 
syksyllä 2017 Kiuruvedellä, että työllistämme 100 henkilöä vuoden sisällä, eikä tuon tavoitteen täyttyminen 
ole enää kaukana.” kertoo hankkeen projektipäällikkö Tiina Juutinen. 
 
”Hankkeessa on mahdollisuuksia erilaisille innovaatioille ja viestinnälle. Olemme vajaassa vuodessa saaneet 
näkyvyyttä ja tunnettuutta, jonka vuoksi hanketta osataan hyödyntää sekä työnhakijoiden että työnantajien 
keskuudessa. Edelleen toivomme yrityksiltä rohkeutta ja ennakkoluulottomuutta ottaa meihin yhteyttä muun 
muassa rekrytointitarpeissa. Toivomme myös nuorten aktivoituvan ottamaan yhteyttä hankkeeseen.” 
Juutinen jatkaa.  
 
YTYÄ! on järjestänyt ja tulee järjestämään rekrytointitapahtumia ja yritysvierailuja yritysten tiloissa, 
jolloin palvelu kohdistuu samanaikaisesti niin työnhakijoille kuin työnantajille. Face to face kontaktit 
rohkaisevat työnhakijoita markkinoimaan osaamistaan tai ammatinvaihtohalukkuuttaan työnantajille. 
Työnantajat taas saavat ensikosketuksen mahdolliseen tulevaan työntekijäänsä. Nämä ovat erinomaisia 
mahdollisuuksia, joita kannattaa hyödyntää nyt ja tulevaisuudessa. Tehdään yhdessä työtä Ylä-Savon 
elinvoimaisuuden eteen. Laakereille ei ole YTYÄ!-hankkeellakaan mahdollisuutta jäädä lepäämään, sillä 
vasta PIAN ON SATA LASISSA! 
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