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Pohjois-Savon liiton organisaatio

Kuntien edustajainkokous
19 kuntaa

Maakuntahallitus 11 jasenta

POHJOIS-SAVON LITTO
Maakuntajohtaja

Maakunnan
yhteistydryhma

Maakuntaliitto on kuntayhtyma.
Jasenia ovat kaikki maakunnan kunnat.

Maakuntavaltuusto on liiton korkein paattava elin, jonka
poliittiset voimasuhteet ovat seuraavat: KESK 18, SDP 11,
KOK 10, PS 8, VAS 5, KD 3 ja VIHREAT 3 jasenta.
Tarkastuslautakunnan tehtavana on hallinnon ja talouden
tarkastuksen jarjestaminen.

Maakuntahallitus vastaa maakunnan edunajamisesta,
yhteistyon edistamisesta seka liiton hallinnon ja talouden
hoidosta.

Pysyvat ja tilapadiset tydoryhmat valmistelevat maakunta-
hallitukselle kuuluvia asioita. Maakunnan yhteistyéryhma
(MYR) vastaa EU-ohjelmien toteuttamisesta Pohjois-
Savossa.

Pohjois-Savon liiton toimiston tyota johtaa
maakuntajohtaja.
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Pohjois-Savon liitto ja sen toiminta

Toiminta-ajatus

Pohjois-Savon liitto toimii maakunnan ja sen
asukkaiden eduksi jasenkuntiensa yhteisena
edunajamis-, kehittamis-, suunnittelu- ja
tutkimuskuntayhtymana.

Pohjois-Savon liitolla on kolme tehtavaaluetta:

1. Edunajaminen seka kansallinen ja kansainvalinen
yhteistoiminta (osa lakisdateisia)

2. Aluekehitystehtavat (lakisaateinen)

3. Alueidenkayton suunnittelutehtavéat (lakisaateinen)
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Maakunnan suunnittelujarjestelma

Valtakunnalliset
alueiden
kehittamisen
tavoitteet
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Maakuntasuunnitelma
pitka aikavali
visio, strategia ja kehittamistavoitteet
toiminta ja alueidenkaytto
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Maakuntaohjelma Maakuntakaava
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toiminnallinen 4P alueidenkayton
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Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma

lyhyt aikavali, valmistellaan 2 vuoden valein
[3hiajan kehittamisen painopisteet
maakunnan esitykset valtion budjettiin
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Valtakunnalliset
alueidenkayton
tavoitteet
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Pohjois-Savon maakuntasuunnitelman 2030 ja
maakuntaohjelman 2014-2020 toimintalinjat

Aluetalouden

uudistuminen thmisten
P | ] | ..o b hyvinvointi ja
yritysten
TL ] menestys
-
v e
: Tyévoiman
Sisdinen paine : riittavyys ja
» Niukkeneva ty6voiman tarjonta ceesp . osaaminen
+  Vanheneva ikarakenne L2
»  Julkisen talouden kestavyysvaje : o
-
. Hyvinvointi-
Ulkoiset paineet : > palvelut P :
«  Kansainvalinen kilpailu i ja hyvinvointi ‘ )
+  EUn taloudellinen epdvakaus TL 3
« Suhdannejaksot
«  Kustannus- ja osaamispaineet ceeepp
«  Keskittyva ja hidastuva kasvu
» Talouden rakennemuutokset w v v

» Energia- ja raaka-aineet
« llmastonmuutos
Kestava aluerakenne ja saavutettavuus /L &



Pohjois-Savon kehittamisen painopisteet

/ -

Talouden Tydvoiman riittavyys
TL / ‘ uudistuminen TL 2 .‘ ja osaaminen
« Metsateollisuus, puun uusi kdyttd ja biojalostus Tydmarkkinoiden toimintaa tukeva koulutus
> Uudet puutuotteet, tuotekehitys > Uudenlaiset oppimismenetelmat,
« Kone- ja energiateollisuuteen kilpailukykyd syrjaytyneisyyden ehkaisy
tuottavuudella ja innovoinnilla + Kuopion alueen kasvu tydvoiman
> Muotoilu, kdyttajalahtoisyys saatavuuden veturina
+ Vahvistuva terveysklusteri > Palvelujen saatavuus, mm. kulttuuri- ja
« Elintarviketuotanto Lapileikkaavat teemat vapaa-ajan palvelut
> Esim. pakkaukset + Elinkeinoelaman kansalnvalistyminen ,  Tygyrien pidentdminen
« Mittaustekniikan sovellukset ja .
kehitysymparistot > Kulttuuri tydhyvinvoinnin parantajana
+ Vesi- ja kaivosturvallisuuden » [Maakuntaan muuton edistaminen
kehittamisymparisto seka ilmatutkimus > Kulttuuri tarked vetovoimatekija
7'L3 Hyvinvointipalvelut TL 4 Toimlvu ja taloudellinen palvelu-
; ! Ja hyvinvointi T Ja kuntarakenne + saavutettavuus
« Elamdntavat ja kansansairausten ennaltaehkaisy Vetovoimainen ja kestdvd aluerakenne
> Terveelliset elamantavat, liikunta ja kulttuuri > Kulttuuriympadristd, matkailu
+ Kuntien, yritysten ja yhdistysten kumppanuus « Saavutettavuutta ja elinkeinoeldman
palvelutuotannossa kilpailukykya tukevat liikkenneyhteydet

+ Sosiaali- ja terveyspalvelujen vahvat tuotantoalueet « Liikennejdrjestelman toimivuus



Tulevaisuuden haasteita kulttuurialalla

Koulutuspoliittiset paatdkset

kulttuurialan osaajien yrittajyys

Kulttuuritoimijoiden yhteistyon lisadminen ja synergiaedun saaminen
Teknologian nopea kehitysvauhti muuttaa perinteisia kulttuurin toimialoja
(esim. kustannustoiminta)

Kulttuurialan osaamisen yhdistaminen yritysten kilpailukyvyn edistamiseen
Investointihalukkuus kulttuuriosaamisen ja luovan talouden edistamiseen

Ja mahdollisuuksia

Kulttuurialojen palveluiden ja osaamisen hyddyntaminen eri toimialoilla
Luovuuden merkitys osana yritysten innovaatiotoimintaa
Muotoiluosaamisen kasvava tarve kayttajalahtoisten tuotteiden ja
palveluiden suunnittelussa ja toteutuksessa

Monialainen tuotekehitys tuottavuuden ja uusien tyopaikkojen lisddmisessa
Digitaalisen toimintaympariston ja teknologian kehitys

Kulttuuri hyvinvoinnin edistamisessa

TKI -toiminnan vahvistuminen

PK-alan yrittajyys
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Tulevalsuuden osaamisalueita

. Taiteellisen ja pedagogisen osaamisen vienti

. Digitaaliset toimintaymparistot, tuotteet, palvelut ja tuotantoteknologiat
. Toimialojen rajapintaosaaminen (hyvinvointi, matkailu, teknologia jne...)
. Pelialan osaaminen

. Syrjaytymisen ennaltaehkaisy ja hoito

. Taiteiden soveltava kaytto ja erityispedagogiikka

. Johtamisosaaminen (design management, art management)

. Asiakaspalvelu, markkinointi ja tuotteistaminen

« Kulttuurivienti
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Pohjois-Savon kulttuuriymparisto-
strategia 2014

Pohjois-Savon kulttuuriympariston visio vuonna 2030

* Moniarvoinen kulttuuriymparisto on arvostettu osa Pohjois-Savon
elamaa. Pohjoissavolaiset ihmiset tuntevat ymparistonsa historian,
arvostavat kulttuuriperintda ja hoitavat sita hyvin.
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paristo

" C,;é-', -

1. Kulttuurimaisema 2. Muinaisjadannokset 3. Rakennettu 4. Perinnemaisemat
(arkeologinen ymparisto (perinnebiotoopit)
kulttuuriperinto) (rakennusperintd)
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Pohjois-Savon kulttuuriympariston
tavoitetila vuonna 2030

* Luonnon, maiseman, ja kulttuuriympariston moniarvoinen ja kokonaisvaltaisesti
hoidettu kokonaisuus on Pohjois-Savon hyvinvoinnin ja menestyksen symboli.

* Kulttuuriympariston arvostus on Pohjois-Savossa niin suuri, etta sen hyva hoito
ja arvojen huomioon ottaminen rakentamisessa ja ymparistoa muuttavissa
toimissa

* Kulttuuriymparistdéon liittyva elinkeinotoiminta tukee Pohjois-Savon
maakunnan strategista kehittamista ja taloudellista menestysta.

* Kulttuuriympariston tutkimuksen, koulutuksen, hoidon ja neuvonnan
asiantuntijat ja yhteistyoverkot ovat vakiintuneet ja riittavat kaikilla osa-alueilla.
Alueelle on syntynyt vahva kasvatus, koulutus ja neuvontatoiminta kouluissa,
koulutuksessa ja vapaa-ajan toiminnassa. Toiminta on aikaan saatu yhteistydssa
eri toimijoiden kanssa.
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Pohjois-Savon kulttuuriympariston
tavoitetila vuonna 2030

* Kulttuuriymparistoa koskeva maakunnallinen tietopohja on vahvistunut siten,
ettd maankayton, rakentamisen ja muun ympariston suunnittelussa
tietoaineisto on koko alueella tasalaatuista ja yhteismitallista.

* Maakuntatason lisaksi kulttuuriymparistosta on kaytettavissa laadukkaita
paikallisia tietoaineistoja maankayton, rakentamisen ja ympariston hoidon
suunnitteluun.

* Kulttuuriympariston historiaa, arvoja ja hoitoa koskevaa tietoa on kenen
tahansa asiasta kiinnostuneen ja kaikkien ika- ja ihmisryhmien helposti
saatavilla.

* Pohjois-Savo tunnetaan Suomessa ja maailmalla kokonaisvaltaisten
kulttuuriymparistopalvelujen edellakavijana ja kestavan ymparisto-
matkailun maakuntana.
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Maakuntakaavoitus Pt B

H e ° ‘ p - / T
Valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet | g ‘.\ . : \
J ¥ }

* 71. Heindveden reitin maisemat; _ | AR T 3 {
Enonkoski, Varkaus (Heinavesi, Savonlinna) (= >\ Qs

* 72.Saahkarin - Myhinpaan maisematie; {
Rautalampi u

* 73. Mustinmaki - Tahvanala; Leppavirta |
* 74. Paukarlahti; Leppavirta \
* 75. Puijo; Kuopio —

* 76. Maaninkajarven kulttuurimaisemat; 2. ‘ b
Maaninka, Pielavesi e X

* 77.Pohjois-Sankimaki - Sankimaki; Nilsia
e 78. Pisa; Juankoski, Nilsia / 73. |

* 79. Vadisalanmaki; Lapinlahti S NN

Maakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet S \‘\t 71.
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mm. Koljonvirran
historiallinen maisema,
lisalmen tori,

Keiteleen kirkko,
Lepikon torppa, Vanhan
Ouluntien miljéé ..

&

Kiuruveden, Lapinlahden,
Sukevan rautatieasemat,

Maakuntakaavoitus

* Valtakunnallisesti arvokkaat
rakennetut kulttuuriymparistot (ma-v)

* Kulttuuriympariston kannalta
maakunnallisesti tarkeat alueet ja
kohteet (ma, ma-b)

* Rakennussuojelukohteet (sr)
* Muinaisjaanndkset (sm)

Yht. noin 1 400 merkintaa
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1. Kulttuurimaisema

2. Muinaisjaannokset (arkeologinen kulttuuriperinto)
3. Rakennettu ymparisto (rakennusperinto)
4. Perinnemaisemat (perinnebiotoopit)
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Haaste ylasavolaisille:

ltsenainen Suomi 100 vuotta, v. 2017

* Teemana “yhdessa”

* Valtioneuvoston kanslian hanke koordinoi ohjelman valmistelua yhdessa
maakuntaliittojen kanssa

* Kuopion kaupunki on jarjestamassa tilaisuutta
* MyoOs muita kuntia innostetaan tekemaan esityksia

* Lisatietoja: maakuntasihteeri Pekka Kaikkonen, Pohjois-Savon liitto

sahkoposti: pekka.kaikkonen@pohjois-savo.fi
puh. 044 7142630
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