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Pohjois-Savon liiton organisaatio

Maakuntavaltuusto on liiton korkein päättävä elin, jonka 
poliittiset voimasuhteet ovat seuraavat: KESK 18, SDP 11, 
KOK 10, PS 8, VAS 5, KD 3 ja VIHREÄT 3 jäsentä. 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestäminen.

Maakuntaliitto on kuntayhtymä.
Jäseniä ovat kaikki maakunnan kunnat.

Maakuntahallitus vastaa maakunnan edunajamisesta, 
yhteistyön edistämisestä sekä liiton hallinnon ja talouden 
hoidosta.

Pysyvät ja tilapäiset työryhmät valmistelevat maakunta-
hallitukselle kuuluvia asioita. Maakunnan yhteistyöryhmä 
(MYR) vastaa EU-ohjelmien toteuttamisesta Pohjois-
Savossa.

Pohjois-Savon liiton toimiston työtä johtaa 
maakuntajohtaja.



Pohjois-Savon liitto ja sen toiminta

Toiminta-ajatus

Pohjois-Savon liitto toimii maakunnan ja sen 

asukkaiden eduksi jäsenkuntiensa yhteisenä 

edunajamis-, kehittämis-, suunnittelu- ja 

tutkimuskuntayhtymänä.

Pohjois-Savon liitolla on kolme tehtäväaluetta:

1. Edunajaminen sekä kansallinen ja kansainvälinen 

yhteistoiminta (osa lakisääteisiä)

2. Aluekehitystehtävät (lakisääteinen)

3. Alueidenkäytön suunnittelutehtävät (lakisääteinen)
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Maakunnan suunnittelujärjestelmä
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Pohjois-Savon maakuntasuunnitelman 2030 ja
maakuntaohjelman 2014-2020 toimintalinjat





Tulevaisuuden haasteita kulttuurialalla
 Koulutuspoliittiset päätökset

 kulttuurialan osaajien yrittäjyys

 Kulttuuritoimijoiden yhteistyön lisääminen ja synergiaedun saaminen

 Teknologian nopea kehitysvauhti muuttaa perinteisiä kulttuurin toimialoja 

(esim. kustannustoiminta)

 Kulttuurialan osaamisen yhdistäminen yritysten kilpailukyvyn edistämiseen

 Investointihalukkuus kulttuuriosaamisen ja luovan talouden edistämiseen

ja mahdollisuuksia
 Kulttuurialojen palveluiden ja osaamisen hyödyntäminen eri toimialoilla

 Luovuuden merkitys osana yritysten innovaatiotoimintaa

 Muotoiluosaamisen kasvava tarve käyttäjälähtöisten tuotteiden ja 

palveluiden suunnittelussa ja toteutuksessa

 Monialainen tuotekehitys tuottavuuden ja uusien työpaikkojen lisäämisessä

 Digitaalisen toimintaympäristön ja teknologian kehitys

 Kulttuuri hyvinvoinnin edistämisessä

 TKI -toiminnan vahvistuminen

 PK-alan yrittäjyys



Tulevaisuuden osaamisalueita
 Taiteellisen ja pedagogisen osaamisen vienti
 Digitaaliset toimintaympäristöt, tuotteet, palvelut ja tuotantoteknologiat
 Toimialojen rajapintaosaaminen (hyvinvointi, matkailu, teknologia jne...)
 Pelialan osaaminen
 Syrjäytymisen ennaltaehkäisy ja hoito
 Taiteiden soveltava käyttö ja erityispedagogiikka
 Johtamisosaaminen (design management, art management)
 Asiakaspalvelu, markkinointi ja tuotteistaminen
 Kulttuurivienti



Pohjois-Savon kulttuuriympäristö-
strategia 2014

Pohjois-Savon kulttuuriympäristön visio vuonna 2030

• Moniarvoinen kulttuuriympäristö on arvostettu osa Pohjois-Savon 
elämää. Pohjoissavolaiset ihmiset tuntevat ympäristönsä historian, 
arvostavat kulttuuriperintöä ja hoitavat sitä hyvin.



1. Kulttuurimaisema 2. Muinaisjäännökset 
(arkeologinen 

kulttuuriperintö) 

3. Rakennettu 
ympäristö 

(rakennusperintö) 

4. Perinnemaisemat 
(perinnebiotoopit) 

Kulttuuriympäristön osat



Pohjois-Savon kulttuuriympäristön 
tavoitetila vuonna 2030

• Luonnon, maiseman, ja kulttuuriympäristön moniarvoinen ja kokonaisvaltaisesti 
hoidettu kokonaisuus on Pohjois-Savon hyvinvoinnin ja menestyksen symboli.

• Kulttuuriympäristön arvostus on Pohjois-Savossa niin suuri, että sen hyvä hoito 
ja arvojen huomioon ottaminen rakentamisessa ja ympäristöä muuttavissa 
toimissa 

• Kulttuuriympäristöön liittyvä elinkeinotoiminta tukee Pohjois-Savon 
maakunnan strategista kehittämistä ja taloudellista menestystä.

• Kulttuuriympäristön tutkimuksen, koulutuksen, hoidon ja neuvonnan 
asiantuntijat ja yhteistyöverkot ovat vakiintuneet ja riittävät kaikilla osa-alueilla. 
Alueelle on syntynyt vahva kasvatus, koulutus ja neuvontatoiminta kouluissa, 
koulutuksessa ja vapaa-ajan toiminnassa. Toiminta on aikaan saatu yhteistyössä 
eri toimijoiden kanssa.



Pohjois-Savon kulttuuriympäristön 
tavoitetila vuonna 2030

• Kulttuuriympäristöä koskeva maakunnallinen tietopohja on vahvistunut siten, 
että maankäytön, rakentamisen ja muun ympäristön suunnittelussa 
tietoaineisto on koko alueella tasalaatuista ja yhteismitallista.

• Maakuntatason lisäksi kulttuuriympäristöstä on käytettävissä laadukkaita 
paikallisia tietoaineistoja maankäytön, rakentamisen ja ympäristön hoidon 
suunnitteluun.

• Kulttuuriympäristön historiaa, arvoja ja hoitoa koskevaa tietoa on kenen 
tahansa asiasta kiinnostuneen ja kaikkien ikä- ja ihmisryhmien helposti 
saatavilla. 

• Pohjois-Savo tunnetaan Suomessa ja maailmalla kokonaisvaltaisten 
kulttuuriympäristöpalvelujen edelläkävijänä ja kestävän ympäristö-
matkailun maakuntana. 



Maakuntakaavoitus

Valtakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet

• 71. Heinäveden reitin maisemat; 
Enonkoski, Varkaus (Heinävesi, Savonlinna)

• 72. Saahkarin - Myhinpään maisematie; 
Rautalampi

• 73. Mustinmäki - Tahvanala; Leppävirta

• 74. Paukarlahti; Leppävirta

• 75. Puijo; Kuopio

• 76. Maaninkajärven kulttuurimaisemat; 
Maaninka, Pielavesi

• 77. Pohjois-Sänkimäki - Sänkimäki; Nilsiä

• 78. Pisa; Juankoski, Nilsiä

• 79. Väisälänmäki; Lapinlahti

Maakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet
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Maakuntakaavoitus

• Valtakunnallisesti arvokkaat 
rakennetut kulttuuriympäristöt (ma-v)

• Kulttuuriympäristön kannalta 
maakunnallisesti tärkeät alueet ja 
kohteet (ma, ma-b)

• Rakennussuojelukohteet (sr)

• Muinaisjäännökset (sm)

Yht. noin 1 400 merkintää

mm. Koljonvirran
historiallinen maisema,

Iisalmen tori,
Kiuruveden, Lapinlahden, 
Sukevan rautatieasemat, 

Keiteleen kirkko,
Lepikon torppa, Vanhan 

Ouluntien miljöö ..



Haaste yläsavolaisille:

Itsenäinen Suomi 100 vuotta, v. 2017

• Teemana ”yhdessä”

• Valtioneuvoston kanslian hanke koordinoi ohjelman valmistelua yhdessä 
maakuntaliittojen kanssa

• Kuopion kaupunki on järjestämässä tilaisuutta 

• Myös muita kuntia innostetaan tekemään esityksiä

• Lisätietoja: maakuntasihteeri Pekka Kaikkonen, Pohjois-Savon liitto

sähköposti: pekka.kaikkonen@pohjois-savo.fi

puh. 044 7142630

mailto:pekka.kaikkonen@pohjois-savo.fi

